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People skills: Student centered interpersonal skills (Emberi
készségek: tanitvany kozpontu interperszonalis készségek)

Eléado
Chris Hargrave, USA snowboard team

Tartalom

Az el6adas kozponti témaja, hogy a technikai képességek (situdas) mellett legalabb olyan
fontos a személyes kapcsolat, a kozos hang megtalalasa a tanitvannyal. Megemlitett fogalom a
konverzi6, azaz, hogy mekkora aranyban térnek vissza a tanitvanyaink. Oktatoként az a
célunk, hogy ezt noveljiik, ennek nagyrészt a személyes kapcsolat az alapja. Ez az USA-ban
17%, amin javitani szeretnének.

Az els6 talalkozaskor mar komolyan megalapozzuk a viszonyunkat a tanitvanyunkkal.
Példaul egy jol elhelyezett kedves mondat vagy vice, amire késébb visszautalunk, olyan 1égkort
teremt, ahova a tanitvany szivesen visszajon.

A fiatal generaciok jellemzoje, hogy sokszor az ingerkuszobiik a videojatékok miatt
magas, ¢s ha nem kapnak elég kihivast, ha nem torténik elég sok 4j dolog, akkor raunnak a
cselekvésre. Az eléadd utalt egy, a videojatékokkal kapcsolatos kutatasra, amelyben
megallapitottak, hogy minden 10 masodpercben kell torténnie valamilyen 1j, varatlan
dolognak, hogy a jaték izgalmas, folyamatos legyen.

Ezt figyelembe kell venni az oktatas soran is, az 6ranak folyamatosnak, mindig megtfelel6
kihivast nyajtonak kell lennie. Utalas Csikszentmihalyr Mihaly ,,Flow* (folyamat) elméletére.
A kihivasnak nem szabad tal nehezen teljesithetének lennie, de tal konnytnek sem. A ketté
kozott élhetd at a ,flow*“-élmény. Az oktatoval valod személyes kapcsolat, az atélt szenzorikus
élmény és a megfelel6 kihivasok a harom f6 elem, amire az USA épit a technikai elemek
mellett. Ezek kielemten fontosak a tanitvany megtartasa szempontjabol.

Egy fontos filozofiai elem: az oktatdi tevékenységiinkkel megvaltoztatjuk valakinek az

¢letét, hiszen siz6 valik beléle! Fontos, hogy pozitiv érzéseket éljen at a tanulas soran, minél
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hamarabb ratalal j6 érzésekre a sizésben, annal nagyobb valoszintséggel tér vissza tovabb
tanulni.

Nem csak a tanitvany megtartasa a fontos, hanem az 1s, hogy az oktatok a szakmaban
maradjanak. Ha jobb kapcsolatot épitenek ki a tanitvanyokkal és atélik az 6 sikereiket, sokkal
szivesebben dolgoznak tovabb oktatoként.

Az USA szovetsége képzéseket biztosit az interperszonalis készségek fejlesztésére.

Szubjektiv értékelés

Laza és ,ugyfélkozponta® hozzaallas: nem is vartam volna mast az amerikaiaktol.
Nagyon fontos jelenségre hivtak fel a figyelmet — lasd figyelem lekotése, kihivasok elé allitas.
A szempontjaikat figyelembe véve szorakoztatobb érat épithettunk fel és biztosithatjuk, hogy a
tanitvanyok visszajojjenek hozzank. Nem csak technikai készségeket tanitunk, hanem élményt
adunk a tanitvanynak: végsé soron ezért csatol lécet!

Jo érzés volt Gsikszentmihalyi elméletével kapcsolatban magyarként kérdéseket feltenni!

Az USA oktatoi szovetsége és az én véleményem szerint is a sioktatd képzésben nagyobb
hangsilyt kellene helyezni az interperszonadlis készségek feljesztésére! Ez az oktatoknak is
hasznara valik, sokoldaltan fejlédik.

Linkek, egyéb informacio
Osszefoglalé az Interski honlapon: http://www.interski-2015.org/wp-content/uploads/

PSIA-AASI-Interski-Presentations.pdf

Szkennelt brossara csatolva az anyaghoz.
Az amerikai oktatol kézikonyvek, egyéb anyagok elérhetéek a kévetkezé cimen: http://

tiny.cc/digitalmanuals Felhasznalonév: USA Jelszo: Interski2015
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